
APRENDER A
CONOCER

FLORECIMIENTO DE
LAS PERSONAS Y LA

SOCIEDAD

APRENDER A
HACER

APRENDER A
SER

APRENDER A
VIVIR JUNTOS

www.unircharacterproject.net marta.lozano@unir.net

POLÍTICA
EDUCATIVA
ACTUAL
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¿CÓMO
PODEMOS
ENSEÑAR LAS
COMPETENCIAS
COMO HÁBITOS
DELIBERATIVOS
QUE
PROMUEVAN EL
FLORECIMIENTO
DEL
ALUMNADO?

VIRTUDES

SABIDURÍA PRÁCTICA (PHRONESIS)

LOS PILARES DEL
CARÁCTER: LA BRÚJULA
DEL MODELO
COMPETENCIAL

alicia.encio@unir.net

compromiso
con el bien

COMPETENCIAS

Unifica e
integra

Los pilares

del carácter

El modelo

competencial
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Viendo el tesoro
interior que hay en

cada estudiante
Desarrollando a la

persona en su
totalidad, no solo
sus habilidades

Trabajando a fondo las
competencias de “tu área”,

la integración llegará
después

Desarrollando la aspiración
a crecer en aprendizaje a lo

largo de la vida
Cultivando la sabiduría
práctica como objetivo

transversal

Siendo referentes de bondad
para la comunidad

Construir una escuela con un
ethos compartido

Poniendo los talentos al
servicio del bien común

FLORECIMIENTO


